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Istituto d’Istruzione Superiore
“L.S.V. Fardella - L.C.L. Ximenes”

Trapani
Sede: Via G, Garibaldi n.83 - 91100 Trapani
100 Tel.: 0923 23903 - Fax: 0923 21354 - Mail: tpist29005@istruzione.it « PEC: tpis029005@pec.istruzionc.it
ANNI Codice meceanografico: TPIS029005 - Codice fiscale: 93072120814 - Codice univoco: UFXSCO

':'""'.:ff.."?"-""'-’.":'}: Codice meceanografico Liceo Scientifico: TPPS02901G - Codice meecanografico Liceo Classico: TPPCO2901C
Liceo Scientifico - Classico - Coreutico

Prot. e data (vedi segnatura)

Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto M4C113.2-2022-962-P-
17885 - Titolo SP.IN. F.X. - LABS

CUP G84D23000350006

OGGETTO: Piano nozionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0, — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 2: Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del
futuro” — Lettera di incarico

TITOLO DEL PROGETTO: SP.IN. F.X. -LABS

L’1STITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE LICEO SCIENTIFICO “V. FARDELLA — LICEQ CLASSICO LEONARDO XIMENES”,
C.F. n, 93072120814 con sede legale in TRAPANI, alla via GARIBALDI, 83 in persona del Prof. Filippo De
Vincenzi ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTA

» (3 deliberazione n. 5 del verbale n. 79 del 17/06/2023 del Collegio dei docenti, con la quale & stato/a
individuato/a quale componente del Team il/la docente Prof. Bangiorno Antonino al fine di progettare,
gestire e monitorare il progetto sull'apposita piattaforma in finea con quanto previsto dal DM 161/2022

= |3 dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di confiitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto {a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l'Istituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce a Bongiorno Antonino, nato a Salemi il 18/05/1967 C.F.
BNGNNNG67EL8H700V incarico di componente del TEAM avente ad oggetto la progettazione, gestione e
monitoraggio del progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto dal DM 161/2022,
nelfambito del progetto SP.IN. F.X. -labs con codice CUP G94D23000350006, secondo le modalita di
seguito elencate.

1. LUlIncarico prevede di espletare le attivita inerenti la progettazione, gestione e monitoraggio relative al
progetto sopra citato. Tali attivitd saranno riportate sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto
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1. Ulncarico prevede di espletare le attivitd inerenti la progettazione, gestione e monitoraggio relative al
progetto sopra citato. Tali attivita saranno riportate sull'apposita piattaforma in linea con quanto previsto
dal DM 161/2022 , nelambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta del servizi di istruzione dagli asili nido alfe universitd — investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piono nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Uincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui alt’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dellistruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell'incarico decorre dalla data del presente incarico e fino a conclusione del progetto.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo omnicomprensivo pari ad € 23,22 all’'ora, per massimo
50 ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

9. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e a conclusione
di tutte le attivita compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di missione del
PNRR del Ministerc dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Deliberazione del Collegio dei docenti n. 5 del verbale n. 79 del 17/06/2023
ii. Curriculum vitae dell’'Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di mcompatlbl[l

L’ INCARICATO i C_ﬂ
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Wsm  ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE
¥ C.F. 93072120814 G.M. TPIS029005
ADGAERE, SUFRICIO PROTOCOLLO

Bstratto del Verbalen, 79-del Coliegio d 10203/U ol 06/07/2023 1248 .5~ 7109 ‘

Addl 17 giugno 2023 alle ofe 10.00 presso l'aula.magna déllq;se,de,‘dl via Duca D'Aosta , giusta
convocazione 0°750D del 9/06/2023, ¢ ¢ tunito 1 Collegio dei. Docenti delt’I1S  Liceo
Seientifico”V. Fardella”- Licso Classico “L. Ximenes™ per trattaxe il geguente: Oxdine del Giomo:

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;

3. Ratifica degli serutini finali e relativi adempimenti

Piano delle attivith di recupero delle carenze;

Relazioni finali delle Funzloni Strumental;

progetti PNRR; - ‘ o

Valutazione everifica annuale del PTOF e aggioviamento p_l_an{] annuale
d'inclusione, RAY, PDM e piano di formazione;

7. Comunlcazioni del Dirigente seolastico,

o g @

- OMISSIS

Constatata la presenza del nuriero legals def docenti , i D.S. dichiaraaperta Ja sedut. 8 passa alla
attazione dei punt all’O. d. g _ o . -
OMISSIS

3 50 Punto Progetti PNRR
11 DS comunica che per 1o sviluppo delle azioni progettuali del “Plano Scucla 407 becorrs {stituire
un gruppo di lavoro a cid preposto, Vengono individuati aleuni docentt ¢, preso atio della loro
digponibilitd, si costituisee {l Team per il progetto QE.IN.EX. Classroom e SPIN.FEX. Labs che avra
il compito di progatiare, gestire & monitorare il progetto sul_l_’app:Jsita‘pi_f_tttafm'ma in linea con
quanto previsio dal DM 116172022, 11 Team per il-progetio SPINEX. Clagsroom sard composto
dai docenti Galia Franceseo, Chirco Antonio, 1.0 Pinto Vincenzo, Oliveri Francesca, Siino Rita,
Taornina Mauro. 11 Team per il progetta SPINJF.X, [ibs sard composto dai doeentt Di Stofano
Loredana, Carpinterl Y eonardd, Saladino Francesca e Bongiormo Antonino.
[t Collegio all unanimita

APPROVA

OMISSIS
Esauriti § punti all’ordine del giomo, la seduta & 1ol alle ore 12,15

Fio LA segretaria L ‘ 1o If Dirigente Qeolastico
Prof.ssa Barnabu Coppola Prof: Filippo De Vincenzi
SOty |







DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA/INCONFERIBILITA’

PER L’ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI DOCENTE del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al
fine di progettare, gestire e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto
previsto dal D.M. n. 161/2022

ALLEGATO C

OGGETTO: “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU prot. 161 del 14/06/2022.

Missione 4 Componente 1 - Linea di investimento 3.2 - Codice progetto M4C1i3.2-2022-962-P-17885 -
Titolo SP.IN. F.X, - LABS

| Titolo del progetto: SP.IN. F.X. - LABS CUP: G94D23000350006 |

Al Dirigente Scolastico
Liceo scientifico Fardella-Ximenes di Trapani

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita per I'assunzione
dell’incarico di Docente del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al fine di progettare, gestire
e monitorare il progetto sul’apposita piattaforma in linea con quanto previsto dal D.M. n. 161/2022per
il Progetto PNRR Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto: Missione 4
Componente 1 —Linea di investimento 3.2 - Codice progetto M4C1I13.2-2022-962-P-17885 - Titolo SP.IN.
F.X. - LABS, aa. s5. 2022-23 e 2023-24

Il sottoscritto Bongiorno Antonino, nato a Salemi (TP} il 18/05/1967, C.F. : BNG NNN 67E18 H700U, in
servizio presso I'LLS. Fardella-Ximenes di Trapani, in qualita di docente, al fine di poter assumere l'incarico
di Docente del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al fine di progettare, gestire e
monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto dal D.M. n. 161/2022 per
il Progetto PNRR Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto MA4CLI3.2-
2022-962-P-17885 - Titolo SP.IN. F.X. - LABS, aa. ss. 2022-23 e 2023-24

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci, e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla hase di
dichiarazioni non veritiere di cui all’art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato DPR n. 445, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

o [insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per il conferimento dell'incarico
ai sensi dell'art. 53, comma 14 del D. lgs. N. 165 del 30 marzo 2001, “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” cosi come modificato dall’art. 1 comma
42 lettera h) e d) della Legge n. 190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per {a prevenzione e [a
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DICHIARAZIONE D] INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA/INCONFERIBILITA’

PER L’ASSUNZIONE DELL'INCARICO DI DOCENTE del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al

fine di progettare, gestire e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con guanto
previsto dal D.M. n. 161/2022

repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione” della normativa vigente,
con I'Amministrazione di appartenenza;

I'insussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilita a svolgere l'incarico indicato previste
dall’art. 20 comma 2 del D. Lgs. N. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilitd e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190.

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’'espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce
il relativo consenso.

Trapani, 30/06/2023

Firma
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Prof. Antonino Bongiorno




Dott \Arch. Antonino Bongiorno -

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
attivita di docenza

» Date (dal 2021 - al 2023)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date (dal 2015 - al 2023)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e regponsabilita

« Date (dal 2022 — al 2023)

* Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date {dal 2017 - al 2018)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o sattore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e respansabilita

ANTONINO BONGIORNO

- v ] B

ltaliana

18, maggio, 1967

Fiduciario di piesso sede via Duca D'Aosta

Ministero della Pubblica Istruzione — Eurape Direct, sede di Trapani
-sede Trapani -

Scuola Statale Secondaria superiore

Dacente di ruolo

Daocente responsabile

Progetto “Opencoesione” — il monitoraggio civico delle opere pubbliche

Ministero della Pubblica Istruzione — Europe Direct, sede di Trapani
-sede Trapani —

Scuola Statale Secondaria superiore

Docente di ruolo

Docente referente di progelto

Viaggi d'Istruzione

Ministero della Pubblica Istruzione — Liceo scientifico *Fardella™ — Trapani
-sede Trapani—

Scuola Statale Secondaria superiore

Daocente diruolo

Docente capogruppo accompagnatore viaggio di Istruzione * Napoli *

Progetto “TOWARDS THE EUROPEAN ELECTION = EDIGs Malta-Sicily”

Ministero defla Pubblica Istruzione — Europe Direct, sede di Trapani
-sede Trapani -

Scuola Statale Secondaria superiore

Rocente esperto
Docente referente del progetto per 'lstituto



Dott .Arch. Antonino Bengiorno -

+ Date {dal 2012 - al 2023)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2015 - al 2016)

« Nome @ indirizzo del datore di
lavorg

+ Tipo di azienda o seitore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date {dal 2015 - al 2016)

+ Nome e indirizzo del datore di
Javoro

s Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2014 — al 2015)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (dal 2013 - al 2014)

+« Nome ¢ indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2012—al 2013)

+ Nome e indirizzo del datore di
tavoro

s Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e respansabilita

+ Date (dal 2012- al 2014)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tino di azienda o seitore
« Tipo di impiego
+ Principali mansion: e responsabifita

+ Date (dai 2012~ al 2018)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Coordinatore di classe — docents Tutor di classe

Ministero della Pubblica Istruzione — Liceo scientifico "Fardella” ~ Trapani
-sede Trapani —

Scucla Statale Secondaria superiore

Daocente di ruolo

Aftivita di coordinamento di classe e di segreteria

Progetto linguistico Stage formativo Malta

Ministero della Pubblica Istruzione — Liceo scientifico "Fardella™ - Trapani
-sede Trapani -

Scuola Statale Secondarta superiore

Dacente di ruolo

Docente accompagnatore degli alunni ailo stage formativo a Malta

Viaggi d'lstruzione

Ministero della Pubblica Istruzione — Liceo scientifico "Fardelia™ - Trapani
-sede Trapani—

Scuola Statale Secondaria supetiors

Daocente di ruolo

Docente accompagnatore viaggio di Istruzione " Napoli *

Viaggi d’istruzione

Ministero della Pubblica Istruzione — Liceo scientifico "Fardella”™ ~ Trapan

-sede Trapani -

Scuota Statale Secondaria supetiors

Docente di ruolo

Docente accompagnatore viaggie di Istruzione " Budapest - Bratislava - Vienna *

Viaggi d'istruzione

Ministero della Pubbiica Istruzione — Liceo scientifico *Fardella™ - Trapani
-sede Trapani—

Scuola Statale Secondaria superiore
Docente di ruolo
Docente accompagnatore viaggio di Istruzione * Berlino *

Viaggi d’Istruzione ~ capagruppo docenti
Ministero della Pubblica Istruzione — Liceo scientifico "Fardelia” — Trapani
-sade Trapani —

Scuota Statale Secondaria supetiore
Docente di ruclo
Docente responsabile capogruppo e accompagnatore viaggio di Isfruzione “ Praga "

Elezioni scolastiche
Ministero della Pubblica Istruzione ~ Istituto comprensivo “G.Garibaldi”

Scuola Statale Secondaria inferiore
Componente seggio elettarale
Presidente del seggio elettorate per F'elezione del consiglio di Istituto

Insegnamento

Ministero defla Pubblica Istruzione - Liceo scientifico "Fardella” - Trapani
-sede Trapani -




Dott Arch.  Antonino Bongicrno -

* Tipo di azienda o settore
* Tipa di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 2000~ al 2012)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (dal 2005- al 2010)

* Nome e inditizzo del datore i
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansiont e responsabilita

+ Date (dal 2008~ al 2009)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2006- al 2008)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiege

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2005~ al 2006)

+ Nome & inditizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2005- &l 2008)
s Nome e indirfzzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita
+ Date (dal 2005~ al 2008)

* Nome e inditizzo del datore di
lavoro

Scuola Statale Secondaria superiore
Docente di ruclo
Docente di Disegno ¢ Storia delfarte

insegnamento

Ministero della Pubblica fstruzione - Istituto di Istruziona Superiare °F.D'Aguirre” — Salemi
-sede Santa Ninfa — indirizzo Abbigliamente e moda

Scuola Staiale Secondaria superiore

Dacente di ruolo

Docente di Disegno e Stotia de! Costume

Attivits di docenza - area professionalizzante

Ministero della Pubblica Istruzione - Istituto di lstruzione Superiore *F. D'Aguirre™ — Salemi
-sede Santa Ninfa — indirizzo Abbigliamento e moda

Scuola Statale Secondaria superiore

Docente — esperto esterno

Attivita di insegnamento per I'uso dei software informatici di progettazione grafica speciafizzali
nel settore moda e design: Confestyl, Micrografx, Corel draw, Corel painter, Simply 3d,
Photoshop , Art Rage 2, Visual Fashion pro 1, (grafica applicata aila moda e al design)

Progettazione — area professionalizzante - Classe 4 T.a.m. a.s. 2008/2009
Ministero della Pubblica Istruzione - istituto di Istruzione Superiore "F.D’Aguirre™ - Salemi
-sede Santa Ninfa — inditizzo Abbigliamento e moda

Scuola Statale Secondaria superiore

Altualizzaziane del Progetto dell'area professionalizzante “TECNICO INFORMATICO E
COMMERCIALE DI PRODOTTI MODA”

Progettista e tutor

Progettazione - area professionalizzante - Classe 4 - 5 T.a.m. a.s. 2006/2007 e 2007/2008

Ministero della Pubblica Istruzione - lstituto di Istruzione Superiore “F.D'Aguirre” — Salemi
-sede Santa Ninfa ~ indirizzo Abbigliamento e moda

Scuola Stataie Secondaria superiore

Altualizzazione del Progetto dell'area professionalizzante “TECNICO PER | SUPPORTI
INFORMATICI DELL'ABBIGLIAMENTO"

Progettista e tutor

Progettazione

Ministera delia Pubblica Istruzione - Istituto di Istruzione Superiore "F.D'Aguirre” — Salemi
-sede Santa Ninfa - indirizzo Abhigliaments e moda

Scuola Statale Secondaria superiore

POR misura 3.08 az. F - formazione permanente : * Evoluzione storica del Costume nel
mediterraneo “

Pragettista

Tutoraggio

Ministero della Pubblica Istruzione — Istituto dl Istruzione Superiore F.D'Aguirre™ — Salemi
-sede Santa Ninfa - indirizzo Abbigliamento e moda

Scuola Statale Secondaria superiore

Attualizzazione del progetto POR misura 3.06 az D ; “ tecnico per i supporti informatici
dell'abhigliamento "

Tutor di progetto

Docente referente

Ministero defla Pubblica Istruzicne - Istituto di Istruzione Superiore "F.D'Aguirre™ — Salemi
-sede Santa Ninfa - indirizzo Abbigliamento e moda

4
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« Tipo di azlenda ¢ settare
« Tipo di impiego

» Principali mansioni e respansabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {dal 12/04/2016 - 03/05/2016)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilit
professionali oggetto defio studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (dai 27/01/2016 - 29/01/2016)

+ Nome e tipo di istituto dt istruzicne o
formazione

+ Principali materie / abilith
professionali aggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

+ Date (dal 04/04/2014 - 10/04/2014)

+ Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello siudio

+ Qualifica conseguita

« Livello nefia classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (dai7/10/2011 - 18/12/2011)

+ Name e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

s Livalio nella classificazione
nazionale {s¢ pertinenie)

+ Date {dal{17/04/2006 - 18/04/2006)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

Scuola Statale Secondaria superiore

Altualizzazione del progetto POR misura 3.08 az. F - formazione permanente : “ Evoluzione
storica del Costume nel mediterraneo *

Tutor e accompagnatore allo stage di formazione tenutosi a San Sepolcro (AR} - presso il
Centro di alta formazione professicnale SMR - studio moda Rossslia.

Corso di Aggiornamento sulle tecnologie informatiche
Licea scientifico “Fardella” - liceo classico “Ximenes”
Uso delle piattaforme e-learning, le classi virtuali, uso di software specialistici per la didattica

Attestato di frequenza

Aggiornamento al Ruolo di “Addetto Antincendio” - Rischio medio ai sensi del D.M.
10/03/98 & s.m.i, e del D, Igs. 81/2008 art. 37 comma 9 e 46 e s.m.i.

U.P.LA, Unione provinciale imprese artigiane — Confederazione Autonoma Sindacati
Artigiani

I1D.M. 10/03/98 e s.m.i. , D.Lgs 81/08 e s.m.i.. Norme sulla prevenzione degli incendi nelle
scuole, analisi & valutazione del documento di valutazione dei rischi, conoscenza dei materiafi e
delle tecniche di prevenzione incendi. | compiti, le responsahilita civili @ penali

Altestato di frequenza al Ruclo di Addetto Antincendio

Aggiornamento al Ruolo di Coordinatore della Sicurezza nei fuoghi di lavoro D.lgs 81/08
E.F.E.l. Ente Paritetico Bilaterale Nazionale per la Formazione
Il D.Lgs 81/08 e s.m.i.. Norme sulla sicurezza nelle scuole, elaborazione del documento di

valutazione dei rischi, norme di prevenzione, | compiti, le responsabiiita civili e penali
Attestato di formazione e aggiornamento al Ruolo di Coordinatore defla Sicurezza

Corso Formaziene ICT e la didattica
Ministero della Pubblica Istruzione — Istituto di lstruzione Superiore "F D’Aguirre™ — Salemi
L 3 didaitica con la TIC - Aspetti giuridico normativi — Uso didattico della Lavagna Interattiva

Multimediale (LIM) - Uso didattico delle presentazioni (Power Paint)
Adtestato di Frequanza

Corso Formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavero RS.P.P-ASPP. -RLS,

S.M.S. *V, Pappalardo “ — Castelvetrano (TP}
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+ Principali materie / abilita Norme sulla sicurezza nelle scuole, elaborazione del documento di valutazione def rischi, norme
professionali cggetto dello studio di prevenzione
+ Qualifica consequita Altestato di Frequenza
+ Livello nella classificazione Modulo A-B

nazicnale (se pertinente)

+ Date (dal17/01/2005 - 18/02/2005) Corso Formazione Formatori (PON 2000-2006 Ob. 1 - 1999/T051P013)

* Nome e tipo di isfituto di istruzione Istituto di Istruzione Superiore "F.D'Aguirre” — Salemi
o formazione
+ Principali materie / abilita Psicologia, comunicazione efficace, e nuove forme di linguaggio scotastico
professionali oggetto della studio
* Qualifica conseguita Aftestato di Frequenza

+ Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente}

+ Date (dai17/10/2005 - 18/06/2006) Corso di formazione Socio Politico

+ Nome e tipo diistituto di istruzione Diocesi di Mazara del Vallo, Ufficic Diocesano per i problemi sociali e il lavaro
o formazione
+ Principali materie / ahilita Politica e favoro, fa comunicazione efficace in politica, nuove forme di linguaggio politico, la
professionali oggetio dello studio realizzaziore di un progetto palitico,
+ Qualifica conseguita Altestato di Frequenza

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

* Date {dal47/01/2005 - 18/02/2005) Corso di Inglese per docenti interni - Progetto di Istituto

* Nome e tipo diistituto di istruzione Islituto di Istruzione Superiore "F.D'Aguirre” — Salemi
o formazione
* Principali materie / abilita Conoscenza media della lingua inglese
professionali oggetto delio studio
+ Qualifica conseguita Altestato di Frequenza

+ Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

+ Date {dal11/42/2003 - 11/06/2004) Corso di Formazione Regionale sulla Scuola per la Qualita

« Nome e fipo di istituto di istruziona Regione Sicilia — Assessorato del Lavoro, e della Previdenza Sociale, della Formazione
o formazione professionale e del’Emigrazione

- POR SICILIA 200/2006 Misura 3.05
- Centro Internazionale di Studi ed Iniziative “Mediterranao” di Partinico

» Principali materie / abilita Contenutl del corso:
professionali oggetto dello studio - dibase: Inglese, D.lgs. 626/94, Informatica, Ambiente

- lecnico professionali: Sistema Qualita, Pianificazione defla Qualita, Tecnica della
didattica, psicologia, Diritto scolastico

- frasversali: Organizzazione aziendale, soclologia
- tiroginio pratico: 160 ore
- esame finale: scritto e orale

+ Qualifica conseguita Certificato di Competenze

» Livello nella classificazions Progetto cod. 1999, IT 16.1.P0.011/3.05/7.2.4/016
nazionale (se pettinenis)
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* Date (dal15/05/2000 - 06/08/2601)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

+ Date (dal01/04/1999 - 19/02/2001)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formaziane

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

s Qualifica conseguita

+ Livello nella dassificazione
hazionale (se pestinente)

+ Date {dal 26/10/2000 — 28/10/2000)

« Nome e tipo di istituto di Istruzione
o formazione

« Principali matetie / abilita
professionali oggetic dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se partinente)

+ Date (dal01/04/1989 - 15/06/2000)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilitd
nrofessionali cggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionala (se perfinente)

+ Date {dal 01/06/1998 — al
14/07/1998)

« Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abllita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livelio nella classificazione
nazionale (s& pettinente)

Corso hiennale post Laurea di specializzazione polivalente per le attivita di sostegno
Universita degli studi di Macerata
Pedagogia, psicolagia, biologia, comunicazione e linguaggi non formaii

Diploma di specializzazione per le atfivita di sostegno, area Tecnica (AD €3) - voto 30/30

Concorso Ordinario a cattedra per |a scuola Superiore {DDG, 01/04/1999}
Ministero della pubblica Istruzione
Disegna e Storia dell'arte ~ Educazione arfistica {A025 — A028)

Abilitazione ailinsagnamento per la classe di concorso A025 — Disegno e Storia delf arte
Abilitazione allinsegnamento per la classe di concorso A028 — Educazione artistica

Graduatoria di merito del concorso: posto n° 760 - punti 75,50/80

Seminario per docentl aspiranti alfinsegnamento di sostegno
I[RSEF. - LRFED. - Piazza Ciaccio Montalto, 27 - Trapani
informatica ed handicap

Attestato di frequenza

Concorso Ordinario a cattedra per la scuola Superiore (DDG. 01/04/1999)
Minisiero della pubblica Istruzione
Disegno e Storia del Costume (A024)

Abilitazione altinsegnamento per la classe di concorso A024 — Disegno e Storia de| costume
Graduatoria di merito interregionale del concorso: poston® 7 - punti 74,50/80

Partecipazione alla campagna di scavi archeologici (Scandinavian ~ Sicilian Archeological
Project's, - SAAP) monte Polizzo di Salemi (TP)

Universita di Oslo
Operazioni di scavo in sito, dibattiti e studi teorici, tecniche di rilevamento

Aftestato di Partecipaziohe
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+ Date (11/09/1997 ) Conseguimento di Maturita d'arte applicata

* Nome e fipo di istituto di istruzione Istituto Statale d'arte “ Basile” - Messina
o formazione
« Principali materie / abilita Maturitd d’arte applicata sezione abbigliamento e moda
professionali oggetto defio studio
« Qualifica conseguiia Diploma di maturita d'arte applicata con voto 50160

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dale (dal 10/05/1997 — 24/09/1997) Corso di formazione “la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili’ - D.lgs. 494/96

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Ordine degli Architetti della provincia di Trapan
o formazione
* Principali materie / abilita Sicurezza nei cantleri, lagislazione, antinfortunistica, soccorso
professionali oggette dello studio
+ Qualifica conseguita Abilitazione al coordinamento della sicurezza nei cantieri

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

« Date (dal 01/04/1996 ) Iscrizione all'albo regionale per “Direttore di cantiere”
+ Nome e fipo di istituto di istruzione Genio civile - Trapani
o fermazione
+ Principali materie / abiiita Direzione lavori, misure e contability
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Iscrizione allalbo regionale

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date {dal 07/04/1994 ) Iscrizione allAlbo professionale per Architetti defla provincia di Trapani
» Nome e tipo di istituto di istruzione Ordine degli Architetti di Trapani
o formazione
+ Principal materie / abilita Esercizio professionale
professlonalt oggetto defio studio
+ Qualifica consequita Iscrizione all Ordine degli Architetti

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal 13/02/1294 ) Abilitazione all'esercizio professionale per Architetti

« Nome e fipe di istituto diistruzione Universitd degli studi di Palermo, Facolta di Architettura
¢ formazione
+ Principali materie / abifita Esercizio professionale
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica canseguita Abilitazione alla professione di Architetto con voto 65/100

» Livello nella classificazione
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nazionale (se pertinente)
« Date (il 12/07/1993 )

« Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nelia classificazione
nazionale {se pertinente)

+ Date (as 1985/86 )

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o0 formazione

+ Principaii materie / abilita
professionali cggetto delio studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
hazionale (se pettinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vifa e della
carriera ma non necessariamente
ficonosciute da certificatl e diolomi
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
s Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

« Capacita di leftura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occtipando posh
in ot fa comunicazione & importante e in
situazioni in cul & essenziale lavorare in
squadra (ad es. ctillura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

Laurea in Architettura

Universita degli studi di Palermo, Facolta di Architettura

Corso di studi per il conseguimento della Laurea in Architettura con tesi su un Piano di
Recupero urbanistico del guartiers Rabato di Salemi

Ladrea in Architettura con voto 1044410

Conseguimento di Maturita Classica
Liceo Classico Statale " F. D'Aguirre” - Salemi
Discipline classiche

Diploma di maturita classica con voto 40/60

ITALIANO

FRANGESE
sufficiente
sufficiente
elementare

INGLESE
sufficiente
elementare
elementare

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI MATURATE DURANTE UN PERIODO DI OUE ANNI
PER LA PARTECIPAZIONE AD UN'ASSOGIAZIONE CULTURALE PER LA DIFESA DELL AMBIENTE E DE§ BENI
ARCHEOLOGICI “"ARCHEOCLUB” SEDE DI SALEMI

CAPACITA COMUNICATIVE E DI RELAZIONE SVILUPPATE NELL'AMBITO DI DUE ANNI DI PARTECIPAZIONE AD
UN'ASSOCIAZIONE CULTURALE PER LA RISCOPERTA DELLE TRADIZIONI LOCALI MUSICALI

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI MATURATE DURANTE iL PERIODO D 4 ANNI DI
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ORGANIZZATIVE VOLONTARIATO EFFETTUATO PRESSO £'ASSOGIAZIONE " IL MULINO “ DI CASTELVETRANG PER
Ad es. coordinamento e amministrazione L'ASSISTENZA Al PORTATORI DI HANDICAP
di persone, progetti, bilanci; sul posto i
lavoro, in attivita df volontariato {ad es. CAPACITA COMUNICATIVE E DI RELAZICNE SVILUPPATE NELL'AMBITO DI SETTE LABORATORI TEATRALI
culura e sport, a casa, ecc. ORGANIZZATI PER | BAMBINI £ UNA SCUOLA MATERNA
CAPACITA E COMPETENZE CONOSCENZA ED UTILIZZO DEL COMPUTER, STAMPANTI, PLOTTER , SCANNER, MACCHINA FOTOGRAFIICA
TECNICHE DIGITALE, FOTOCOPIATORE, FAX
Con computer, attrezzature specifche, CONOSCENZA APPROFONDITA DEI SEGUENTI PROGRAMMI:
macchinar, scc. WINDOWS CFFICE, EXGEL, WORDS;

*  ARCPLUS (PROGRAMMA CAD, MODELLATORE 3D, PER LA PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA)
¢ ARGHICAD { PROGRAMMA CAD, MODELLATORE 3D, PER LA PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA)
¢ ART-LANTIS {PROGRAMMA Di RENDER GRAFIGG )

¢ ARCRENDER PRO (PROGRAMMA DI RENDER GRAFICO)

*  COREL DRAW (PROGRAMMA DI IMPAGINAZIONE E RITOCCO FOTOGRAFICO)

*  GOAL (PROGRAMMA PER IL CALCOLO DI STRUTTURE IN C.A.}

*  PRIMUS ACCA {PROGRAMMA DI CONTABILITA PER LAVOR} ZDILI)

*  SIGURPLAN { PROGRAMMA PER LA SICUREZZA NEJ CANTIERI - L, 494/96)

*  MICROGRAX {PROGRAMMA DI GRAFICA)

*  ARTRAGE 2 (PROGRAMMA DI GRAFICA FOTO REALISTICA PER LA MODA)

*  SIMPLY 3D (PROGRAMMA DI GRAFIGA 30 CREAZIONE DI VIDEO 3D FILE AVE)

*  CONFESTYL (PROGRAMMA DI GRAGICA PER LA STILIZZAZIONE DEL FIGURINO DI MODA)

*  COREL PAINTER (PROGRAMMA DI GRAFICA PER I, RITOCCO FOTOGRAFICO)

¢ PHOTOSHOP (PROGRAMMA DI GRAFICA BIDIMENSIONALE)

*  VISUAL FASHION 1 -2 (PFROGRAMMA DI GRAFICA TRIDIMENSIONALE PER LA MODA)

CAPACITA E COMPETENZE Conoscenze strumentl musicali:
ARTISTICHE buona conoscenza del basso alettrico e chitarra, strumenti suonati a livello amatoriale
Musica, scriftura, disegno ece. oflime competenze grafiche e pittoriche acquisite da:

1} Istituto d'arte * Bagile” di Messina

2} Universitd degli studi di Palermo — Facolta di Architettura

3)  Corso di preparazione al concorso per 'insagnamento della classe A025 - A028
Disegno e storia dell'arte — Educazione artistica, presso |o studio del prof. Messina
(pittore) di Trapani

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Compelenze non precedeniemente
indicate.

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempic persone di rifatimenio, referenze
ecc. |
ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al GV. ]
, Owao| G o



