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Prot. e data (vedi segnatura)

Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-
17871 - Titolo SP.IN. F.X. - CLASSROOMS

CUP G94D23000360006

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componenie 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi” — Lettera di incarico

TITOLO DEL PROGETTO: SP.IN. F.X, -CLASSROOMS

L’IsTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE LICEQ SCIENTIFICO “V. FARDELLA — LICEQ CLASSICO LEONARDO XIMENES”,
C.F. n. 93072120814 con sede legale in TRAPANI, alla via GARIBALDI, 83 in persona del Prof. Filippo De
Vincenzi ivi domiciliato per la sua gualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTA

» [a deliberazione n. 5 def verbale n. 79 del 17/06/2023 del Collegio dei docenti, con la quale & staio/a
individuato/a quale componente del Team il/la docente Prof. CHIRCO ANTONIO al fine di progettare,
gestire e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto dal DM 161/2022

» la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'istituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce a Chirco Antonio, nato a Erice il 28/03/1982 C.F. CHRNTN82C28D423Y
Vincarico di componente del TEAM avente ad oggetto la progettazione, gestione e monitoraggio del progetto
sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto dal DM 161/2022, nell’ambito del progetto SP.IN. F.X,
-CLASSROQOMS con codice CUP G84D23000360006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. LUIncarico prevede di espletare le attivitd inerenti la progettazione, gestione e monitoraggio relative al
progetto sopra citato. Tali attivita saranno riportate sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto
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dal DM 161/2022 , nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Comp‘onente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Lle attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. Ulncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. l'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di compaortamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell’incarico decorre dalla data del presente incarico e fino a conclusione del progetto.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. I’ eventuale differimento del termine di conclusione delf'incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

8. Per 'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo omnicomprensivo pari ad € 23,22 all'ora, per massimo
50 ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e a conclusione
di tutte le attivith compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Deliberazione del Collegio dei docenti n. 5 del verbale n. 79 del 17/06/2023
ii. Curricuium vitae dell'Incaricato;

iil. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi,

L' INCARICATO

per accettazione
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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE
C.F. 93072126814 C.M. TPIS029005
ADDBEBE - UFFICIO PROTOCOLLO

. 23 12 5~ {
Estratto del Verbale n. 79-del Collegio d | Q1gly ol DEI0TI2070 1240 2 . i

Addi 17 gingno 2023 alle ofe 10.00 presso Vaula magna délltyse_de,‘di via Duca D'Aosta , giusta

convoeazione 027500 del 970672023, si & riunito’ I Collegio dei Docenti dell’TIS Liceo
Qefentifico™V, Fardella”- Liceo Classico “L. Kimenes™ per rattare il seguente:Ordine del Giowo:

j vy

Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;

Ratifica degli serutini finali e relativi adempimenti

Piano delle attivitd di rocupero delle carenze;

Relazioni finali delle Funzioni Strumentali;

Progetti PNRR; - . -

Valutaziont esverificg annuale del PTOE ¢ aggiornamento p_i_anb annuale
d'inclusione, RAV, PDM e piano di formazions; '

7. Comunicazioni del Dirigente seolastico,

3

Eh:i&faé

o

. OMISSIS

Constatata la presenza del nuntero legale dei docenti . iL DS d'iqhi:a_ra!apgrta la seduta. Si passa alla
tratiazione dei punti' A0, d. g . ' - _— B

OMISSIS

3 &° Punto Progetti PNRR

11 DS comunica che per 1o sviluppo delle azioni progettuali del “Plano Scuola 4,07 decorre istituire
un grappo di lavoro a cid preposto. Yengono individuati alcuni docenti e, preso atto della loro
disponibilitd, si costitisce {i Team per i} progetlo SPIN.E.X. Classtoorn & SEIN.FX. Lubs che avr
il compito di progetiare, gestire & monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con
gquanto previsto dal DM 1 161/2022. 11 Team. per il progetio SP}N-.F.X.CLas,:%mom savh composto
dai docenti Galla Francesco, Chirco Antonio, Lo Rinto Vincenzo, Oliveri Francesce. Siino Rita,
Taormina Mauro. 11 Team per il progetto SPIN.FX, Libs sard composto dai docenti DI Stefano
Laredang, Carpinteri Leonardo, Satadino Francesca € Bongiorno Antonino,

[1 Collegio all’unanimita

APPROVA

OMISSIS

Tsauriti | punti all’ordine del giommo, Ja seduta & tolla alle ore 12,13,

F.(o La segretaria S _ Fto It Dirigente Scolastico
Prof ssa Barnaba Coppola Prof. Filippo De Vincenzi







DICHIARAZIONE Di INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA/INCONFERIBILITA’

PER ASSUNZIONE DELLINCARICO DI DOCENTE del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al
fine di progettare, gestire e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto
previsto dal D.M. n. 161/2022

ALLEGATO C

OGGETTO: “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU prot. 161 de! 14/06/2022.

Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto: M4C1I13.2-2022-961-P-17871 —
Titolo: SP.IN. F.X. — CLASSROOMS, aa. ss. 2022-23 e 2023-24

W Titolo del progetto: SP.IN. F.X. - CLASSROOMS CUP: G94D23000360006

Al Dirigente Scolastico
Liceo scientifico Fardella-Ximenes di Trapani

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita per I'assunzione
dell’incarico di Docente del Team per [o sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al fine di progettare, gestire
e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto dal D.M. n. 161/2022
per il Progetto PNRR Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto: Missione
4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-17871 — Titolo:
SP.IN. F.X. — CLASSROOMS, aa. ss. 2022-23 e 2023-24

Il sottoscritto Antonio Chirco, nato a Erice il 28/03/1982, C.F. : CHRNTN82C28D423Y, in servizio presso
I'L1.S. Fardella-Ximenes di Trapani, in qualita di DOCENTE, al fine di poter assumere l'incarico di Docente
del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al fine di progettare, gestire e monitorare il
progetto sull’apposita piattaforma in linea con guanto previsto dal D.M. n. 161/2022 per il Progetto
PNRR Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-
17871 — Titolo: SP.IN. F.X. — CLASSROOMS, aa. ss. 2022-23 e 2023-24

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci, e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere di cui all'art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato DPR n. 445, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

e l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per il conferimento dell’incarico
ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D. Igs. N. 165 del 30 marzo 2001, “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” cos! come modificato dall’art. 1 comma
42 lettera h) e d} della Legge n. 190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e la
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE D! INCOMPATIBILITA/INCONFERIBILITA’

PER L’ASSUNZIONE DELL'INCARICO DI DOCENTE del Team per lo sviluppo del Piana Scuola 4.0 PNRR, al
fine di progettare, gestire e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto
previsto dal D.M. n. 161/2022

repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione” della normativa vigente,
con I'"Amministrazione di appartenenza;

¢ linsussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilitd a svolgere I'incarico indicato previste
dall’art. 20 comma 2 del D. Lgs. N. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190.

¢ di aver preso piena coghizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’[stituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

o diimpegnarsi altrest a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

¢ diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce
il relativo consenso.

Trapani, 02/07/2023
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (arl, 46 DPR 28.12,2000, n, 445)

Il sattoscritto Antonio Chirco nato a Erice il 28.03.1982, residente in Erice (TP}, via Anfonino Miceli 11, valendosi

delle dispasiziont di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole di guanto prescritte dall'arl. 76, ¢.1 del DPR 445/2000 che stabilisce
“chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso net casi previsti dal presente testo unico & punito aj sensi del codice
penale e dalle leggi speciaii in materia” e sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimanto emanato sulfa base di
dichiarazione non veritiera (art, 756 DPR 445/2000) dichiara che il seguente curriculum, redalto secondo il formalo europes, corrisponde a

verita:

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAYORATIVA

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del dafore di
favoro

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabifita

+ Dale (da - a)
» Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

Pagina 1 - Curriculum vitag of
| Chirco Anfonio |

ANTONIO CHIRCO

[taliana

ERICE, 28-03-1982

OTT0BRE 2005~ 31-01-2023

Centro Sportivo ftaliano comitato di Trapani sita presso Palestra dei V.V.F.
C/da Mo Trapani

COLLABORAZIONE

Esperto di ginnastica preventiva e compensativa, ginnastica dolce, ginnastica posturale,
insegnante di ginnastica artistica maschile, trampolino elastico.

GiuGNo 2006 - LucLio 2006
Cooperativa Sirio

Colfaborazione

Insegnante di Attivita Motoria presso Comune di Favignana

OTroBRE 2006 ~ MAGGIO 2007
Comune di Erice




« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da- a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

v Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo df impiego

* Principall mansioni e responsabilita

s Date (da- a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabifita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del dafore di
lavoro
* Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da- a}
« Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
s Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
» Tipo diimpiego

« Principali mansioni e responsabifita

» Date (da - a)

Pagina 2 - Curricufum vitae di
{ Chirco Anfonio |

Espertto Esterno

Insegnante di Ginnastica dolce presso centri sociali per anziani def Comune

DA MAGGIO 2006- A GIUGNO 2015
CON/ Trapani

PROGETTO

STAFF TECNICO

DA OTTOBRE 2007- A MAGGIO 2009
ASD GIUDECCA Trapani

collaborazions

responsabile settore scuola calcio

MaG6io 2006 - Glugno 2012
CONI Trapani

collaborazione

Esperto atlivita Motoria nel progetto GIOCOSPORT

Maceio 2006 - Griano 2012
CON! Trapani

collaborazione/esperio

Esperto attivita Motoria nel progetto GIOCHI DELLA GIOVENTL'

FEBBRAIO 2010 — GiUGNO 2012
CONI Trapani

collaborazions/espaito

Esperto aftivita Motoria nel progetto GIOCOSPORT scuola delinfanzia

3 DicEMBRE 2007 ~ 3 DICEMBRE 2008
C.S.[. CENTRO SPORTIVO ITALIANO

Volontario Servizio Civile

Esperto attivita Motoria nel progetto “A scuola di valori in parrocchia”

16 APRILE 2009- 16 DICEMBRE 2009
E.N.GL.M ENTE NAZIONALE GIUSEPPINI DEL MURIALDO

Assunzione a tempo deferminato

INSEGNANTE EDUCAZIONE FISICA

5 MAGGIO 2009 - 30 GIUGNO 2009



« Nome e indirizzo del datore df Istituto Scojastico "G. PAGOTO" di Erice
lavoro
+ Tipo di impiego  Prestazione d'apera infellettuale (20H)

s Principali mansioni e responsabilita Esperto Esterno Progetto PON 2007-2013 Obiettivo F. Azione 1 Modulo “Integrarsi per
integrare P3”

sDate (da—a) 1 SETTEMBRE 2007 - 30 SETTEMBRE 2011
+ Nome e indirizzo def dafore di SINERGA PROMOGCAST SOC COOP via Europa 35 20010 Pogliano Milanese
lavoro
* Tipo di impiego C0.C0O.CO.

» Principali mansioni e responsabifita MERCHANDISER PER FERRERO

* Date (da-a) 26/09/2011 - 30 NOVEMBRE 2011
* Nome e indirizzo del datore di CONI TRAPAN!
favoro
« Tipo di impiego A PROGETTO (10 ore settimanali)

« Principall mansioni e respansabilifa ESPERTO ATTIVITA’ MOTORIA SCUOLA PRIMARIA PRESSO ISTITUTG COMPRENSIVO
COLLODI-STURZO MARAUSA"

*Date (da-a)  26/09/2011-30/11/2011
* Nome ¢ indirizzo del datore di CONI TRAPAN!
Javoro
« Tipo di impiego A PROGETTO (10 ore settimanal))

+ Principali mansion! e responsabilifa ESPERTO ATTIVITA’ MOTORIA SCUOLA PRIMARIA PRESSO “ISTITUTO COMPRENSIVO
A MANZONI BUSETO PALIZZOLO”

+Date (da-a) 06/02/2012 al 04/06/2012
*» Nome e indirizzo def dafore di CONI SICILIA
favoro

» Tipo di impisgo A PROGETTO (26 ore settimanali) ALFABETIZZAZIONE MOTORIA

» Principali mansioni e responsabilita ESPERTO ATTIVITA' MOTORIA SCUCLA PRIMARIA PRESSO "ISTITUTO COMPRENSIVO
F. MIRABELLA ALCAMQO”

«Date (da-a) 28/01/2013 al 30/05/2013
« Nome e indirizzo del dafore di CONI SICILIA
lavoro

« Tipo di impiego A PROGETTO {20 ore setfimanali} ALFABETIZZAZIONE MOTORIA

+ Principali mansioni e responsabilita ~ ESPERTO ATTIVITA’ MOTORIA SCUOLA PRIMARIA PRESSO “ISTITUTO COMPRENSIVO
F. MIRABELLA ALCAMO”

s Date (da- a) GENNAIO 2010- GIUGNO 2013
« Nome e indirizzo del datore di F.1.G.C. {(FEDERAZIONE ITALIANA GIUOCO CALCIO) progetfo i valori scendono in campo”
favoro
+ Tipo di impiego A PRESTAZIONE DYOPERA

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ Chirco Anlonio |




* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tino di implego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impisgo

+ Principall mansioni e responsabilita

» Date (da - a)
» Nome e indlirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabitita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del dafore di

lavoro
s Tipe di impiego

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
favoro

s Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)
+ Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

+ Tipo di impiago

+ Date (da—a)

*» Nome e indirizzo del datore di
Lavoro
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabitita

* Dale (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

Pagina 4 - Curriculum vitae of
[ Chirco Antonio |

ESPERTO ATTIVITA’ MOTORIA SCUOLA PRIMARIA PRESSO VAR ISTITUTI COMPRESIVI

DEL TRAPANESE

NOVEMBRE 2009- GIUGNO 2011
MADA PALESTRA CENTRO ESTETICO

COLLABORAZIONE

ISTRUTTORE SALA PES!

27 GENNAIO 2014 - 28 MARZO 2014
1.C. "L.CAPUANA” SANTA NINFA

INSEGNANTE ED. FISICA (SUPPLENTE)

INSEGNANTE N. 10H SETTIMANALI

03 FEBBRAIO 2014 - 06 MARZO 2014
I.C. "L.CAPUANA" PARTANNA

INSEGNANTE ED. FISICA (SUPPLENTE}

INSEGNANTE  N.4H SETTIMANALI

19 GENNAIO 2015- 30 GIUGNO 2015

Coni Sicilia, ¢/o Circolo Didattico “G. PASCOLI” di Erice,

progetto “Sport di Classe”
TUTOR ED.FISICA

05 oTT0BRE 2015~ 23 NOVEMBRE 2015
1.C. “G. Garibaldi" SALEM!

INSEGNANTE ED. FISICA (SUPPLENTE)

INSEGNANTE  N.6H SETTIMANALI

08 0170BRE 2015 - 28 NOVEMBRE 2015
1.C. “G. Garibaldi" SALEMI-GIBELLINA

INSEGNANTE SOSTEGNO ADOO (SUPPLENTE)

03 DICEMBRE 201518 DICEMBRE 2015
I.C. “G. Garibaldi* SALEMI-GIBELLINA

INSEGNANTE SOSTEGNO ADOO (SUPPLENTE)

INSEGNANTE  N.168H SETTIMANALI

07 GENNAIO 2016 - 30 GIUGNO 2016
LC. "E. Pertini” Trapani



s Tipo di implego
* Principali mansioni e responsabifita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro
« Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabifita

s Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
Lavoro
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabifita
* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di

Lavoro
* Tipo di impisgo

RIFERIMENTO ALL'ALIMENTAZIONE

INSEGNANTE ED. FISICA
INSEGNANTE  N.18H SETTIMANALL

19 OTTOBRE 2016 - 30 GIUGNO 2017
1.C. "G.G.Ciaccio Montalto” TRAPANI

INSEGNANTE ED. FISICA (SUPPLENTE)
INSEGNANTE  N.18H SETTIMANALI

01 SETTEMBRE 2017~ A TUTT'OGGI
1S “FARDELLA-XIMENES"

INSEGNANTE DI SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE (TEMPQ INDETERMINATO)
INSEGNANTE  N.18H SETTIMANAL!
01 SETTEMBRE 2019-31/08/2022
Ufficio Scolastico Provinciale di Trapani
REFERENTE PROVINCIALE DI EDUCAZIONE FISICA E SPORTIVA: SYILUPPG Di

COMPORTAMENT! ISPIRATI A UNO STILE DI VITA SANOC, CON PARTICOLARE
. ALL.'EDUCAZIONE FISICA E ALLO SPORT.

s Principali mansioni e responsabifita

s Date (da- a)

« Nome e indifizzo del datore di
Lavoro
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizze del datore df
Lavoro
s Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da— a)
» Nome e tipo di istifuto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ Date {da - a)
* Nome e fipo di istitufo di istruzione o
formazione

Pagina & - Curriculum vitae di
{ Chirco Antonio }

PROGETTISTA

01 SETTEMBRE 2022 31/08/2023
1S “FARDELLA-XIMENES"

FUNZIONE STRUMENTALE N.4 — Gestione degli studenti
DOCENTE RESPONSABILE

01 SETTEMBRE 2022- 31/08/2023
IS "FARDELLA-XIMENES”

COORDINATORE DEL DIPARTIMENTO DI SC. MOTORIE
DOCENTE RESPONSABILE

2001-- 2007

Universita degli studi di Palermao

Facolta di Scienze Motorie

Laurea Magistrale in Scienze Motorie (quadriennale) con votazione 110/110

03/03/2015-16/07/2015
Universita deglf studi di Palermo

TFA (Tirocinio Formativo Attivo)




* Qualifica consegquita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo df istituto di istruzione o
formazione

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto df istruzione o
formazione

+ Qualffica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e fipo di istifufo di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da- a)
* Nome e tipo dj istituto di istruzione
o formazions

+ Dafe (da - a}
* Nome e tipo di istitufo di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo df istifuto dj istruzione
o formazione

* Dale (da - a)

* Nome e tipo di istitufo di istruzione
o formazione

* Date (da~ a)

Pagina 6 - Currfcthum vitae df
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Abilitazione: educazione fisica nella scuola media ed
educazione fisica negli istituti secondari di secondo
grado con votazione 97/100

SETTEMBRE 2016
MIUR

VINCITORE DI CONCORSO A CATTEDRA PER LE CLASSI A048
(EX A29) e A049 (EX A030)

MAGGIO 2021
Universita per STRANIERI “DANTE ALIGHIER!” DI REGGIO CALABRIA

Master di II* Livelio "le nuove competenze del Dirigente Scolastico: processi organizzativi e
progettazione”

OTTOBRE 2018- MARZO 2020
Universita per STRANIER! “DANTE ALIGHIERI” DI REGGIO CALABRIA

DIPLOMA Df SPECIALIZZAZIONE BIENNALE DI 3000 ORE E 120 CFU IN
"‘METODOLOGIE PSICOPEDAGOGICHE DI GESTIONE
DELLINSEGNAMENTO-APPRENDIMENTO NELL'AMBITO DIDATTICO: AREA
DISCIPLINARE PSICOMOTORIA DELLA SCUOLA SECONDARIA

FEBBRAIO 2008- GIUGNO 2010
Universita LA SAPIENZA DI ROMA
Facolta di MEDICINA E CHIRURGIA 1

MASTER IN POSTUROLOGIA ANNO ACCADEMICO 2008/2009

1996 - 2001
Liceo Classico Stafale “Leonardo Ximenes” Trapani

Maturita Classica

Dicembre 2002
Convegno Scientifico su “Le alferazioni del rachide in et evolutiva: trattamenti”
Organizzato dalfUnione Nazionale Chinesiologi sez. di Trapani

APRILE 2007
CORSO BASE DI GINNASTICA ARTISTICA 2006/2007
Organizzato dal CSI COMITATO DI TRAPAN!

14-21 MAGGIO 2067

CORSO FORMAZIONE PER ANIMATORI DEI CENTRO DI FORMAZIONE FISIC! SPORTIVI
Organizzato dal CS1 COMITATO DI TRAPANI

6-7-8 Novembre 2008
Centro Lionese sulle scoliosi
Convegno su "Le deviazioni del rachide, ortesi e sport”

ASSIST 16-17-18 APRILE 2010



+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CAPACHTA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e delfa

carriera Ma non necessariamente
riconosciute da certificatl e diplomi
ufficiali,

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzions
o formazione

+Date (da - a)
* Nome e tipo diistituto di istruzione 0
Formazione

ALTRE LINGUA

» Capacilta di leftura
s Capacita di scriftura
s Capacita di espressione orale

2005-2006

ASSOCIAZIONE BACK SCHOOL (scuofa della schiena-programma TOSO)

Corso pratico back school, neck school, bone school: programma di lavoro specifici per
Ipatologie def rachide 2° livelfo TOTALE 22 ORE

TERMINI IMERESE 10 MARZO 2010

POSTURALAB SCHOOL (PATROCINIO UNIVERSITA’ DI PALERMO CATTEDRA Di
MEDICINA DELLO SPORT)

Seminario di Recupsro funzionale e Riatletizzazione della palla

TERMINI IMERESE 24 MARZO 2012

POSTURALAB SCHOOL {PATROCINIO UNIVERSITA’ DI PALERMO CATTEDRA DI
MEDICINA DELLO SPGRT)

Seminario di Recupero funzionale e Riatletizzazione de! Ginocchio e della Caviglia

Inglese
BUONA
BUONA
BUONA

Corso di Istrutlore Regionale Minibasket pressc la Federazione Italiana Paliacanestro comitato provinciale di Palermo

PATENTE O PATENTI

ULTERICRI  INFORMAZION!

Trapani, 02/07f2023
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Patente B

Si autorizza al trattamento dei dati personali sulla base del D.LGS. 196/2003 "Codice in materia
di protezione dei dafi personaii’.

NOME E COGNOME

Antonio Chirco
/_\
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