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Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-
17871 - Titolo SP.IN. F.X. - CLASSROOMS

CUP G94D23000360006

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd - Investimento 3.2 “Scuola
4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dali’Unione
europed — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi” — Lettera di incarico

TITOLO DEL PROGETTO: SP,IN. F.X. -CLASSROOMS

UISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE LICEO SCIENTIFICO “V. FARDELLA — LICEQ CLASS!CO LEONARDO XIMENES”,
C.F. n. 93072120814 con sede legale in TRAPANI, alla via GARIBALDY, 83 in persona de! Prof. Filippo De
Vincenzi ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore € legale rappresentante

VISTA

»  |a deliberazione n. 5 del verbale n. 79 del 17/06/2023 del Collegio dei docenti, con la quale & stato/a
individuato/a quale componente del Team il/la docente Prof.ssa SHINO RITA al fine di progettare, gestire
e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto dal DM 161/2022

» 13 dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilitd al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l'lstituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce a Siino Rita, natoa Palermo il 23/04/1977 C.F. SNIRTI77D63G273W
Iincarico di componente del TEAM avente ad oggetto la progettazione, gestione e monitoraggio del progetto
sullapposita piattaforma in linea con quanto previsto dal DM 161/2022, nell’'ambito del progetto SP.IN. F.X.
_CLASSROOMS con codice CUP G94D23000360006, secondo le modalitd di seguito elencate.

1. UlIncarico prevede di espletare le attivitd inerenti la progettazione, gestione e monitoraggio relative al
progetto sopra citato. Tali attivita saranno riportate sullapposita piattaforma in linea con quanto previsto
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PIAND NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

dal DM 161/2022 , nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
delt'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita - Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dafl’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per |a realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. l'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero del!'istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dellincarico decorre dalla data del presente incarico e fino a conclusione del progetto.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico,
nanché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo omnicomprensivo pari ad € 23,22 alf'ora, per massimo
50 ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

9. 1i corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e a conclusione
di tutte le attivitd compatibilmente con Fassegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i, Deliberazione del Collegio dei docentin. 5 del verbale n. 79 del 17/06/2023
ii. Curricufum vitae dell'incaricato;

ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di jnteressi.
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Estratto del Verbalen, 79-del Collegio &

Addi 17 giugno 2023 alle oxe 10.00 presso l'aula.magna della. s&;de,‘di via Duca D'Acsta , giusta
convocazione 1n°750D del 9/06/2023, ¢ & rionifo il Collegio dei. Docenti dell'TI§ Liceo
Qejentifico” V. Fardella”- Licso Classico *L. Ximenes™ per trattare il seguente: Oxdine del Giorno:

j Y

{.ettura e approvazione del verbale delia seduta precedente;

Ratifica degli serutini finali e relativi adempimenti

Piano delle attivied di recupero delle carenze;

Relazioni finali deile Fangioni Strumentali;

progetti PNRRY , .

Valutazione esveriﬁcg anmiale del PTOF ¢ aggiornamento p_i_ani) annuale
dinclugione, RAV, PHM e plano di formazione; '

7. Comunicazioni del Dirigente seolastico,

I

¢
»

o

- OMISSIS

Constatate la presenza del auriero legale del docenti . i1D.S. dichiara-aperta la seduta. §i passa alla
wattazione det punti a0, d. & A o } C .-
OMISSIS

% 5° Punto Progetti PS RR

1l DS comunica che pet 1o sviluppo delle azioni progettuali del “Piano Scuola 4,07 beeoire istituire
un gruppo di lavoro a cid preposto. Yengono individuati alouni docentt &, preso atto della toro
disponibilitd, si costituisce {1 Tear per il progetto SP.IN.F.X. Clagsrooim & SPEIN.EX. Labs che avra
il compito di progetiare, gestive ¢ raonitorare il progetto sulifapposita_pi_attafarma in linea con
quanto previsto dal DM 1.161/2022, 11 Team per il progetlo SPQ_IN-.F,X.-CLas_éx‘ooxn saxd composto
~dai docenti Galia Franceseo, Chirco Antonio, Lo Rinto Viﬁ;enzb,_()iivcri Francesea, Siino Rita,
Taormina Mauro. 1l Team per il progetto SPINEX, Labs sard composto dai docenti Di Stefano
Loredana, Carpinteri 1 eonardd, Saladino Francesca ¢ Bangiorno Antonino.
It Collegio all unanimita

APPROVA

OMISELS
Esauriti i punti all’ordine d:eI: giorno, 1a seduta & 10lta alle ore 12,15

Fia La segretaria S _‘ Eto Il Dirigente Seolastico
Prof.ssa Barnabu Coppola Prof. Filippo De Fincenzi







Curriculum Vitae

Informazioni personali

Rita Siino

ltaliana
23/04/1977

ESPERIENZE DI LAYORO Settembre 2021-Giugno 2023

Professione Docente di storia ¢ filosofia.
Nome del Centro| Istituto Superiore “Fardella Ximenes” Trapani.

Tipo di settore | Scuola Secondaria di secondo grado.

Settembre 2020- Agosto 2021
Professione Docente di filosofia e storia.

Nome del Centro Istituto Superiore “Cipolla-Pantaleo-Gentile” Castelvetrano.
Istituto Superiore “Adria Ballatore” Mazara del Vallo

Tipo di settore |  Scuola secondaria di secondo grado.

P ,
rofessione Settembre 2019 - Agosto 2020,
Docente di filosofia e storia.

Nome del Centro
Istituto Superiore “Rosina Salvo”
Trapani,

Tipo di settore| Scuola secondaria di secondo grado.

P .
rofessione | o ttembre 2012- Giugno 2014
Docente di itakliano.
Nome del Centro | ange de Tdiomas de la Universidad de Valencia,
Tipo di settore

Universita.

Professione Marzo 2007-Giugno 2007
Docente di filosofia e storia

Nome del Centro | Istituto Superiore “Dini” Pisa

Tipo di settore Scuola Secondaria di secondo grado.







ESPERIENZE DI LAVORO

Professione

Nome del Centro

Tipo di settore

Settembre 2009 - Dicembre 2009

Docente di italiano.
(Itakiano per adulti livelli A1, A2, B 1)

Unidn y Benevolencia.
Ocampo n.348, Santa Fe, Argentina
Tel, (+54) 03471 423 480

Scuola Pubbblica, primaria e secondaria.

Professione

Nome del Centro

Tipo di settore

Settembre 2006 - Giugno 2007

Insegnante scuola primaria.

Tstituto Alessandro Manzoni

Corso Marceni 0,28, Torino, Italia
Tel. (+39) 011 669 9446
Scuola Pubbblica, primaria ¢ secondaria,

Professione

Nome del Centro

Tipo di setfore

EDUCAZIONE E FORMAZIONE

Settembre 2004 - Dicembre 2004

Docente di italiano.
(Italiano per adulti livelli Al, A2, B1).

Instituto Culturale ltalo-Peruano y Universidad Catdlica San Pablo
Arequipa, Peri

Istituto di Cultura.

Settembre 2016 — Ottobre 2018

Titolo] Laurea Magistrale, Master Universitario in formazione dei docenti di educazione
secondaria, per |'insegnamento delle lingue.
Universita, Uned

Nome del Centro

Spagna.
Febbralo 2011 - Giugno 2011

) Corso Universitario, insegnamento di italiano per Stranieri.

Titolo

Nome del Centro

Certificato DITALS I
(Didattica dell'italiano a Stranieri / Diddctica de italiano para extranjeros)

Universita per Stranieri di Siena, [talia.

Titolo

Nome del Centro

Settemnbre 2006 - Gennaio 2008

Master Universitario in Filosofia ¢ Storia (SISS).
Abilitazione per ’insegnamento di Filosofia e Storia, scucla secondaria,

Universita Pubblica, Torino, Italia.

Titolo

Nome del Centro

Settembre 1997 - Marzo 2002
Laurea Magistrale in Lettere e Filosofia {vecchio ordinamento).
Materie: Filosofia, Storia, Pedagogia, Psicologia, Italiano, Linguistica, Latino.

Universita Pubblica, Palermo, Italia.







Settembre 1991 - Nevembre 1996

Titolo Diploma di Maturita Classica.
Liceo Classico R. Settimo.
Nome del Centro | Caltanissetta, Italia.
Aprile 1999
Titolo Pl
Abilitazione per I’insegnamento nella scuola dell*infanzia e primaria,
Nome del Centro
(Concorso pubblico)Ministero dell'Educazione.
[talia
ALTRICORSI DI FORMAZIONE | Settembre 2010

LINGUE
Lingua Madre

Altre lingue
Nivel ewropeo (*)

Corso di specializzazione in cooperazione allo sviluppo. Presso la Camera di Commercio di
Bruxelles,

Gennaio 2019

Certificazione DELE livello C1 (spagnolo). Presso P’Istituto Cervantes.

Maggio 2021

Laboratori formativi; Nuove risorse digitali ¢ loro impatto sulla didattica; Gestione della classe e
problematiche relazionali. Presso “1.C. Pirandello -S.G. Bosco” Campobello di Mazara.
Maggio 2021

Corso sulla privacy nelle Istituzioni Scolastiche. Presso “I.C. Pirandello -8.G. Bosco”
Campobello di Mazara.

Giagno 2023

Corso di intercultura e internazionalizzazione (25 ore). Presso CFI Scuola.

Italiano.

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione oralei|

C2 Spagnolo C2 Spagnolo | C2 Spagnolo C2 Spagnolo C2 Spagnolo

Blilnglese B! |Inglese A2 | Inglese A2 | Inglese A2 |Inglese

B1lFrancese Bl iFrancese | A2| Francesc A2 | Francese A2 |Francese

(¥} Common Evropean I remnework of Reference

0 L

for Languages







DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA/INCONFERIBILITA’

PER L’ASSUNZIONE DELL INCARICO DI DOCENTE del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al
fine di progettare, gestire e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con guanto
previsto dal D.M. n. 1612022

ALLEGATO C

OGGETTO: “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU prot. 161 del 14/06/2022.

Missione 4 Componente 1 — Linea di investimento 3.2 - Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-17871 —
Titolo; SP.N. F.X. — CLASSROOMS, aa. ss. 2022-23 e 2023-24

Titolo del progetto: SP.IN. F.X. - CLASSROOMS CUP: G94D23000360006

Al Dirigente Scolastico
Liceo scientifico Fardella-Ximenes di Trapani

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita per I'assunzione
dell'incarico di Docente del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al fine di progettare, gestire
e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con quanto previsto dal D.M. n. 161/2022
per il Progetto PNRR Missione 4 Componente 1 —Linea di investimento 3.2 - Codice progetto: Missione
4 Componente 1 - Linea di investimento 3.2 - Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-17871 -~ Titolo:
SP.IN. F.X. — CLASSROOMIS, aa. ss. 2022-23 e 2023-24

f/la sottoscritte/a 'B@Qr ‘5\1\0\/\—3 , nato/a a PAWVH/O i1 23/ o/ 3
CF: SNRTZIDEZE2F AW , in servizio presso I'l.1.S. Fardella-Ximenes di Trapani, in qualita
di pecend | al fine di poter assumere l'incarico di Docente del Team per lo sviluppo del Piano
Scuola 4.0 PNRR, al fine di progettare, gestire e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea
con quanto previsto dal D.M. n. 161/2022 per il Progetto PNRR Missione 4 Componente 1 — Linea di
investimento 3.2 - Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-17871 —Titolo: SP.IN. F.X. — CLASSROOMS, aa.
ss, 2022-23 & 2023-24

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci, e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere di cui all’art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato DPR n. 445, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

e l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per il conferimento dell’incarico
ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D. lgs. N. 165 del 30 marzo 2001, “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” cosi come modificato dall’art. 1 comma
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DICHIARAZIONE Di INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA/INCONFERIBILITA’

PER L’ASSUNZIONE DELL'INCARICO DI DOCENTE del Team per lo sviluppo del Piano Scuola 4.0 PNRR, al

fine di progettare, gestire e monitorare il progetto sull’apposita piattaforma in linea con gquanto
previsto dal D.M. n. 161/2022

42 lettera h) e d) della Legge n. 190 del 6 novembre 2017 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione” della normativa vigente,
con I'Amministrazione di appartenenza;

l'insussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilita a svolgere I'incarico indicato previste
dall’art. 20 comma 2 del D. Lgs. N. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190.

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprite 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

di essere stato informato, ai sensi deli’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprife 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce
il relativo consenso.

Trapani, i@ 2oty

Firma
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